ZONE RICOPERTA




|

lefori Ceticaziani. . -

Cbareas
. szc ;m miaterigfAbifa -
-r'g}mfessmau {}qgﬁi o del ko shidio

CuroubmVise  BARBARA BRESCIANS

Laurea in Scienze dei Servizi Gluridici

Ordinamento DM. 270 Classe di laurea 114 a

- Durante i permrsa di studio ho acquisito conascenze nel settor fondamentall perla preparazxcne gi undsc:a con
specifico riferimento alle: materie che i collotano negli ambiti disciplinant storico-giuridico, - flosefico-giuridico,

privatistico, - costil uzionalistico, -economico . e pubbiicistico; - conoscenze & - competenze - particolammente
approfondite negli ambit dsscsp%man della gf unspmdenza con pamcolare fiferimento &l setiore g!usiavorss ico e

o delledh iscipline giuridiche dimpresa e settcmali con una specifica attenzione peri profif lavoristicl. -

Voto: 100/110

In data 07/7/2018 ho consegum} con esito positivo il corso di fcrmazmne di Responsahﬂe det Sennz;‘

- di Prevenzione e Protezrone (RSPP) € di Addetto ai Servizi di Prevenzione e Protezione {ASPP) -

Moduio A,

“In da{a 12!7’/2018 ho consegmta con esite pas:iwo il corso di formazione di Responsabde dea Sewnzs'
- ~di Prevenzione e Protezione (RSPP) e dl Addetto ai Servizi di Prevenzione e Protez;one (ASPP)

B Modulo C.

Co;m di Farmazmne o
Cozwegnt B
_Semmaﬂ_

: Nel pencdo Oltebre Dicembre 2004 ho frequentato con esito posiivo per un totale ds 12, 50 ore 11 _
“corso di Responsabile; ‘Tutore e Operatore Locale del Progetto del Servizio Civile Nazionale 1“
.- Ediziong”. - :

In data 28/10/2005 ho" partecipato &l workshop "Contabilita Economica e Controlio di. Gestione -
- Economlca , organizzato dalla CBA Informatlcasrl

BRI ™ da!a 25/06.’2007 10/07/2007 = 02]10!2007 ho partempato al percorso formativo “La cassetta degli o

attrezzi per.il nuovo welfare regionale e territoriale: contabilita economico-patrimoniale detle

R -futuré ASPY, orgaﬂiZZélo daEI’Ass’e’sso’ra!d al!e Polifiche per la Salute della Regione Emilia Romagna.

In data 21!04!2008 ho parteclpato al wurkshop "Modetio 77012008 Semplificato”, orgamzzatn da CBA_- -

T Informatica s. r!

- I data 07/11/2014 ho partecnpa!o aE convegno "ll giudice tutelare: compiti e prassi appllcatwe del!a :

L. 6/2004. Le istanze di- straordmana amministrazione e le modalitd di relazione con il giudice

=7 tutelare” organizzato da Assupov Centro: Serwzz per il Volontariato Forll - Cesena conseguendo'n. 3
Credili Formativi.

g data 21/01!2014 ho partec&pato all mcontro orgamzzaio da ANSDIPP *Quale Asp dopo Ia 1egge _

" regionale 12!2013"

In data 07/03/2017 he pariecspato al €orso- dz formazmne “La gestione-del personaie ne! 2017

- contrattazione e salario accessorio”; drfjanizzalo da Publika.

I data 14/03/2018 ho pariempaio al £Orso da formazmne “ Nuovo Contratio Collettivo Nazionale di
- Lavoro per:personale del compar!o delle funzioni locali assenze - ferie - orario dt favoro.e

o aspem giuridici®; DrgamzzaiodaPubhka

" In data 11/04/2018 ho partecipalo al corso di formazione “L‘applicazione del Regolamento Europeo
- sulla Privacy - General Data Protection (Regulation UE n. 2016/679} - nelf Amministrazione Pubbhca _
della durata di 6 ore, orgamzzatu da CALDARINI&associati, :

In data 6 Dicembre 2018 ho partef_:ipato al corso di formazione in materia:di anticorruzione di fivello

~ " specifico: “Prevenzione della corrizione; anticorruzione e codice di comportamento; trasparenza-

€ Unlona enopen, 20020018 L eumpass.chdofor mirmpa oy
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Leadershlp (aﬁuatmente sono respmnsabe!e él un éeam di & Responsabil Ap*ca!s inun azienda cha amupa 153
- dipandent) : . . .

el o Coiripetenze p_rcfess?gna%i Ho sequito e conrdingto i percorse awrato nell'anno 20%1 di Accreditamento Transtorio e Definitivo dpl Sendz -
G e L .- CRAe Centri Diumi di ASP del Forivese;
_ Ho redatio gi alfi inerenti | Piano Aziendale di adeguamento al requisili richiest in matera di Acz:feditamen Gdel -
- sevizl socio-assistenzial deTASP del Forfivess; .
" Ho redatio fa documentazione inerenti fe procedure organizzative refative allaccreditamento def r;mva carta dei
servizi, procedure Amminisirative/gestianali , funzionigramma e arganigramma per ogni servizio aziendale;
Ho caordinato | leam di Responsabili dei Servizi CRA nella redazione delle procedure assistenzial azjendalé. 3

I Sono m grado di utiizzare i diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Excel che ho in maggior
- Competenze Informaliche . - misUra uflizzato per le diverse afiivita legate alla gestione del personale nelle mie esperienze lavarative. Sonoin .
A S .grado di ufiizzare e utiizzo quotidianamente i seguenti sistemi applicativi Word, Power Point e Internat Explorer. -

: - Panledigids © Auomoblisica-B

7 ULTERIORIINFORMAZION! - e SR - B

" Dali personall - Aulorizzo it raltamento dei miei dafi perseﬂa% conlenufi nel OV & sensi dl it Decrelo Legislativo 196 del 30 o
D . giugng 2003 {*Cadice della privacy" - Testo Unico sulla Privacy della Repubblica italiana), modificato dal Decreto
- legisiative 101 dei 10 agosto 20182 a-lvello europeo’ dal GDPR 2016/678 - Regoiamenta Eusopeo -sulla

" Protezione Dati. : _ :
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