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AVVISO PUBBLICO STRAORDINARIO D’'URGENZA DI PUBBLICA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA INTERNA PER SOLA PROVA TEORICO/PRATICA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO PIENO E/O PART TIME DI “OPERATORE SOCIO-SANITARIO” AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
CCNL FUNZIONI LOCALI 2019/2021

PROVE PREPARATE E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
1. PROVE PREPARATE

Come da articolo 4 dell’avviso, la prova di selezione deve consistere in una prova teorico/pratica
attinente I'esecuzione di tecniche specifiche connesse alla qualificazione professionale richiesta, allo
scopo di valutare le capacita professionali dell’operatore.

La prova dunque ha riguardato il lato pratico della professione O.S.S., e si & chiesto ai candidati di
descrivere con precisione I'esecuzione tecnico/pratica di una procedura d’assistenza ai pazienti.

La commissione ha preparato le seguenti prove:

Prova nr. 1 Gestione e cambio della sacca di raccolta di una colonstomia ad un pezzo;

Prova nr. 2 Esecuzione di un’igiene mattutina completa a un paziente anziano allettato;
Prova nr. 3 Controllo e supporto all’alimentazione del paziente anziano;

Prova nr. 4 Messa a letto serale di un ospite in carrozzina non autosufficiente;

Prova nr. 5 Alzata mattutina di un ospite in carrozzina non autosufficiente;

Prova nr. 6 Bagno assistito in barella doccia con 2 operatori.

Poiché uno/una dei/delle candidati/e ha dichiarato di essere in possesso di certificazione DSA e ha
richiesto il seguente ausilio: “MAPPE E SCHEMI”, la Commissione ha preparato le precedenti 6 prove
anche in forma di mappa concettuale schematizzata.
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2. CRITERI DI VALUTAZIONE

Per ogni prova la Commissione ha considerato 20 item, ad ogni item si € associato il seguente
punteggio:

effettuato 1,5 punti;

non effettuato O punti;

parzialmente effettuato 0,75 punti.

Gli item hanno identificato il grado di preparazione dimostrato dal concorrente, valutando
in particolare:

la correttezza e completezza della procedura assistenziale;

la capacita espositiva del concorrente (intesa come forma espositiva e correttezza logico-
sintattica);

la capacita di sintesi e/o di analisi dimostrate dal concorrente (intese come uso appropriato
e pertinente della terminologia).
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